Osrodek Pomocy Spotecznej w Gorzycach
ul. Raciborska 27
44-350 Gorzyce
tel. 3245 11 671
NIP 647-18-96-424, REGON 003465863;
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Gorzyce, dnia 16.01.2023 r.

OPS.101.1.2023

OGLOSZENIE
O NABORZE NA STANOWISKO PRACOWNIKA SOCJALNEGO

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Gorzycach
ogtasza nabor na stanowisko
PRACOWNIK SOCJALNY
w Osrodku Pomocy Spotecznej w Gorzycach,
44-350 Gorzyce, ul. Raciborska 27

Stanowisko pracy:

pracownik socjalny;

wymiar czasu pracy: petny etat;

umowa o prace na czas okreslony, z mozliwoscig zatrudnienia na czas nieokreslony;
planowany termin zatrudnienia: luty 2023 r.;

liczba kandydatéw — 1 osoba.

Wymagania niezbedne:

1)
2)

3)
4)
5)

obywatelstwo polskie;

wyksztatcenie zgodne z wymaganiami okreslonymi w art. 116 ust. 1 oraz art. 156 ustawy
z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 2268 ze zm.);
petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku pracownika socjalnego;
niekaralnos¢ za przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego popetnione umysinie oraz za
przestepstwa skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

znajomos¢  przepisOw  ustawy o pomocy spofecznej, kodeks postepowania
administracyjnego, o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

dobra znajomosc¢ obstugi komputera (pakiet Office).

Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem pracy:

1)

2)
3)
4)

mile widziane doswiadczenie zawodowe (praktyka, staz) z zakresu prowadzonej pracy
socjalnej;

umiejetnosé skutecznego komunikowania sie;

umiejetnos$é radzenia sobie w sytuacjach z trudnym klientem;

umiejetnos¢ pracy w zespole i radzenia sobie ze stresem;



5)
6)
7)
8)
9)

Osrodek Pomocy Spotecznej w Gorzycach
ul. Raciborska 27
44-350 Gorzyce
tel. 3245 11 671
NIP 647-18-96-424, REGON 003465863;
www.opsgorzyce.pl; e-mail: poczta@opsgorzyce.pl; e-puap:/opsgorzyce/skrytka

umiejetnos$é korzystania z przepisdw prawa;

umiejetno$é nawigzywania wspodtpracy z innymi jednostkami i instytucjami;
umiejetnos¢ wspotdziatania i wspdtpracy;

dobra organizacja pracy;

samodzielnos$¢ w dziataniu oraz wykazywanie witasnej inicjatywy;

10) empatia i zaangazowanie;
11) predyspozycje  osobowosciowe: cierpliwosé, sumienno$é, rzetelnos¢, uczciwosé,

punktualnos¢, odpowiedzialnos¢;

12) wysoka kultura osobista.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)
2)
3)

praca socjalna;
wykonywanie zadan dotyczgcych zajmowanego stanowiska pracy;
prowadzenie innych zadan zleconych przez kierownika zwigzanych z dziatalnoscig osrodka.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1)

2)
3)

4)

Miejsce pracy: Osrodek Pomocy Spotecznej w Gorzycach, ul. Raciborska 27 (parter budynku
bez podjazdu dla o0séb niepetnosprawnych) oraz teren Gminy Gorzyce (praca
w srodowisku).

Praca na petny etat, od poniedziatku do pigtku, zgodnie z harmonogramem czasu pracy.

W pracy konieczne bedzie manualne korzystanie z urzadzen technicznych (komputer
osobisty, drukarka, kserokopiarka, telefon, niszczarka dokumentéw, itp.).

Wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. Z 2021 r.,,
poz. 1960) oraz Regulaminem wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Osrodku
Pomocy Spotecznej w Gorzycach.

Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV) z przebiegiem nauki i pracy zawodowej;

list motywacyjny;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie.

kopie swiadectw pracy lub innych dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe;
kopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;
oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni
praw publicznych;

oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na danym stanowisku;
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oswiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii;
oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby zwigzane
z ogtoszonym naborem.

Wszystkie dokumenty ztozone w kserokopii powinny by¢ potwierdzone przez kandydata za
zgodnosc z oryginatem, a inne dokumenty i oSwiadczenia wiasnorecznie podpisane.

Miejsce i termin ztozenia dokumentow:

Wymagane dokumenty w zamknietych kopertach nalezy sktada¢ osobiscie lub przestaé pocztg na
adres Osrodka Pomocy Spotecznej w Gorzycach, ul. Raciborska 27, 44-350 Gorzyce, z dopiskiem
»Nabor na stanowisko — Pracownik socjalny ”, w terminie do 25.01.2023 r. do godziny 15:00.
Decyduje data wptywu. Dokumenty, ktére wptyng do Osrodka po okreslonym wyzej terminie
nie beda rozpatrywane. Nie przyjmuje sie dokumentéw drogg elektroniczna.

Dodatkowe informacje:

1)

2)

3)

Kandydaci, ktorzy spetnig wymagania formalne okreslone w niniejszym ogtoszeniu zostang
poinformowani telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wynikach naboru zawierajgca imie i nazwisko kandydata, jego miejsce
zamieszkania w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego oraz uzasadnienie dokonanego
wyboru albo uzasadnienie nierozstrzygniecia naboru na stanowisko, bedzie umieszczona
w Biuletynie Informacji Publicznej Osrodka Pomocy Spotecznej w Gorzycach oraz na tablicy
ogtoszen w Osrodku Pomocy Spotecznej w Gorzycach.

Os$rodek Pomocy Spotfecznej nie odsyta dokumentéw kandydatéw. Odebra¢ je mozna
osobiscie w siedzibie OPS przez okres miesigca od daty ogtoszenia wynikdw naboru.
Po tym terminie dokumenty zostang zniszczone.

Klauzula informacyjna RODO:

1.

2.

4.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu
ubiegania sie o zatrudnienie jest Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Gorzycach.

OPS wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowad
listownie, pod adresem: Osrodek Pomocy Spotecznej w Gorzycach, ul. Raciborska 27, 44-
350 Gorzyce lub pocztg elektroniczng, na adres: iod@opsgorzyce.pl w kazdej sprawie
dotyczacej przetwarzania danych osobowych.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu naboru na wolne stanowisko pracy na
podstawie przepiséw ustawy o pracownikach samorzgdowych, co jest zgodne z art. 6 ust. 1
lit. c) RODO. Podanie danych osobowych jest obowigzkiem ustawowym. Brak tych danych
uniemozliwi udziat w naborze.

W przypadku, gdy Pani/Pan z wtasnej woli udostepni inne niz niezbedne dane osobowe, to
bedg one przetwarzane na podstawie dobrowolnej, dorozumianej zgody, co jest zgodne
z art. 6 ust. 1 lit. a) RODO. Zgode mozna odwota¢ w kazdym czasie. W celach dowodowych
odwotanie zgody powinno nastgpi¢ w formie pisemnej. Brak tych danych osobowych nie
bedzie podstawg niekorzystnego traktowania i nie spowoduje negatywnych konsekwencji.
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5. Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaty profilowaniu, tj. zautomatyzowanemu
procesowi prowadzgcemu do wnioskowania o posiadaniu przez Panig/Pana okreslonych
cech.

Zgodnie z przepisami ma Pani/Pan:

6.

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

prawo dostepu do Pani/Pana danych osobowych oraz otrzymania ich kopii,

prawo do sprostowania (poprawiania) Pani/Pana danych osobowych,

prawo do usuniecia Pani/Pana danych osobowych, w uzasadnionych przepisami prawa
przypadkach,

prawo do przeniesienia Pani/Pana danych osobowych, o ile bedzie to technicznie
mozliwe,

prawo do ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, w uzasadnionych
przepisami prawa przypadkach,

prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych,
prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Dane osobowe mogg by¢ udostepniane podmiotom upowaznionym do uzyskania
informacji na podstawie przepiséw prawa lub kiedy jest to niezbedne do realizowania
zadan OPS.

Dane osobowe bedg przechowywane jedynie w okresie niezbednym do spetnienia celu, dla
ktorego zostaty zebrane lub w okresie wskazanym przepisami prawa, a w przypadku danych
osobowych podanych dobrowolnie — do czasu wycofania Pani/Pana zgody. Po spetnieniu
celu, dla ktérego dane zostaty zebrane, dane mogga byé przechowywane jedynie w celach
archiwalnych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w tym zakresie.

Kierownik
Osrodka Pomocy Spotecznej
Janina Dgbrowa



